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MAIS UMA FORMA DE NOS COMUNICARMOS!

E com alegria que apresentamos, aos colegas ATENIENSES, o Informativo
ndmero O1 da ATENS UFSM. As edigbes serdo bimestrais e online, com o intuito
de divulgar informacdes de interesse do servidor publico.

NOVA DIRETORIA DO ATENS-SN DEFINE DEMANDAS
PARA 2024

Angela Lobo Costa, Presidente eleita do ATENS-
SN, delineou os planos estratégicos para 2024,
destacando o compromisso em fortalecer a
participacdo democratica e abordar as
necessidades dos filiados.
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ocorrida em 19 de janeiro de 2024

estratégias e garantir a continuidade das praticas
bem-sucedidas. A gestao pretende promover transparéncia e atender aos anseios da
categoria, esperando que os planos resultem em uma gestéo eficaz a partir de marco.

REPRESENTANTES ELEITOS | 2024 -2027

DIRETORA PRESIDENTE: ANGELA LOBO COSTA

VICE-DIRETORA PRESIDENTE: ROSA CAVALCANTE

SECRETARIA GERAL: CAMILA MOKWA ZANINI

DIRETORA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS: MARIA DO ROSARIO ALVES DE OLIVEIRA

DIRETORA DE FORMAGCAO E POLITICA SINDICAL: GLECE KURZAWA COSER

DIRETOR DE POLITICA DE CARREIRA: PAULO SERGIO NUNES MENEZES

DIRETORA DE ASSUNTOS DE APOSENTADORIA: LUIZA LUCIA E SILVA SANTANA

DIRETOR DE COMUNICAGAO SOCIAL E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO: JOAQUIM AQUILES GONSALVES CASTANHEIRA
DIRETORA DE ARTICULAGAO NACIONAL: WILZA DA SILVEIRA PINTO




PAUTAS CENTRAIS NA LUTA EM 2024

Além de defender uma pauta salarial, que € central para a batalha dos servidores, nosso
sindicato esta ativamente engajado na urgente revogacdo de medidas prejudiciais, como a
Instrugdo Normativa (IN) 2, que imp&e obstéculos a atividade sindical. Além disso, estamos

buscando uma postura assertiva do governo em relagédo a PEC n® 32/2020, que trata da
Reforma Administrativa. Também reivindicamos o fim da contribui¢do previdenciaria para
os servidores publicos aposentados, conforme estabelecido na PEC n° 555/2006.

INFORME JURIDICO

A Assessoria Juridica da ATENS UFSM Secéo
Sindical  (Bortolini &  D'Avila  Advogados
Associados) encerrou 2023 com uma destacada
atuacdo, concentrando-se em dezenas de
atendimentos realizados durante os plantbes
juridicos as quintas-feiras, na sede da entidade. O
compromisso de esclarecer duavidas, oferecer
orientacdes legais e ajuizar agdes para reivindicar O
direitos e prevenir prejuizos relacionados 3 Giovani Bortolini, assessor juridico
situacéo funcional dos filiados foi central na rotina da ATENS UFSM.
da assessoria.Entre as véarias acdes ajuizadas, merecem destaque processos relacionados
ao acumulo de adicionais ocupacionais, reconhecimento e conversdo de tempo especial

em tempo comum para aposentadoria, abono permanéncia e corte do VBC.

Atualmente, a Assessoria Juridica estd dedicada a andlise da reivindicagcdo do direito a
diferenca salarial do reajuste de 28,86%, referente ao periodo de janeiro de 1993 a junho
de 1998, contemplando ativos, inativos e pensionistas. Reafirmamos nosso compromisso
e disposic¢ao para atender e preservar os direitos dos filiados ao longo de 2024.
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“NAO HA NADA QUE FACA UM HOMEM SUSPEITAR TANTO COMO O FATO DE
SABER POUCO.” FRANCIS BACON (1561-1626)

Siga a ATENS UFSM nas redes Expediente: Diretoria 2023 - 2025

sociais e ndo perca nenhum aviso:  presidente: Salete de Jesus Souza Rizzati | Vice-Presidente: Venice
Teresinha Grings | Diretor Financeiro: Nelson Ortiz Bittencourt |
f /ATENSUFSM Diretora Sociocultural e de Comunicagdo: Ténia Regina Weberl|

Diretora de Aposentados: Véania Lucia Durgante | Diretor de Politica
de Carreira: José Adroaldo Parcianello | Diretora de Politica Sindical:
@ATENSUFSM Gléce Kurzawa Céser | Secretaria Geral: Silvia Cristina Satler.




