
     Chegamos ao fim de mais um Ano de trabalho com muitos desafios, mobilizações
e comemorações.
......O ano de 2025  trouxe importantes reflexões e Lutas para o reconhecimento e a
defesa dos aposentados e pensionistas.
......A democracia, os direitos da pessoa idosa, a autonomia, o processo ativo e
saudável do envelhecimento, o estímulo à consciência política e social, entre outras
propostas, foram o fio condutor do nosso trabalho.
......Estivemos atentos e mobilizados aos desdobramentos da Reforma Previdenciária,
da Reforma Administrativa, a possibilidade de extinção do RJU e a Proteção
Ambiental. Lutamos contra os retrocessos e as tentativas de destruição das carreiras
dos servidores, em especial a dos aposentados. Realizamos plenárias virtuais e
inúmeras lives sobre estes assuntos.
......Estivemos presencialmente em Brasília, no Congresso Nacional e nas ruas para
denunciar o desmonte do serviço público e a perda de direitos adquiridos que
trazem impactos negativos à população. Juntamente com as entidades
representativas, especialmente o MOSAP, firmamos posição contrária à manutenção
da taxa de contribuição dos aposentados.
 ....Comemoramos o dia do Servidor Público Aposentado, a aprovação da Política
Nacional do Cuidado, o Dia da Pessoa Idosa. Entre outras ações de relevância e
integração dos aposentados à sociedade, encaminhamos à nova gestão da UFSM uma
carta com propostas para o reconhecimento, inclusão e melhoria da qualidade de
Vida  das e dos servidores públicos aposentados na comunidade universitária.
......Por fim, com mais um ciclo terminando e a as eleições para a nova diretoria da
Seção Sindical da UFSM, me despeço dessa gestão agradecendo a parceria, o
convívio e a amizade ao longo dessas duas gestões.
Estaremos sempre juntas(os) para os desafios e as vitórias que vierem.
......Que o Ano de 2026 nos traga mais realizações, oportunidades e conquistas.
......Abraços Fraternos!
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......A Marcha Nacional Unificada em Defesa do Serviço Público e Contra a Reforma
Administrativa, realizada no dia 29 de outubro, reuniu milhares de servidoras e
servidores de todo o país na Esplanada dos Ministérios, em Brasília. Convocado pelas
Centrais Sindicais, pela Confederação dos Servidores Públicos do Brasil (CSPB) e por
diversas entidades representativas do funcionalismo, o ato marcou o início de uma
nova etapa da mobilização contra a PEC 38/2025, proposta que representa a nova
versão da Reforma Administrativa.
......A ATENS/UFSM participou com uma delegação de sete membros, sendo três
aposentados, reforçando a importância da presença ativa desse grupo na defesa do
serviço público e na luta

APOSENTADOS DA ATENS/UFSM PARTICIPAM DA MARCHA NACIONAL CONTRA A
REFORMA ADMINISTRATIVA EM BRASÍLIA

EXPEDIENTE:  Produção: Diretoria de Aposentados da ATENS/UFSM 
Elaboração e diagramação - Assessoria de Comunicação da ATENS/UFSM

.....No dia 31 de outubro, foi realizado o XII Revivência – Encontro de Aposentados da
UFSM, evento anual que tem como objetivo valorizar e integrar os(as) servidores(as)
aposentados(as), reconhecendo suas trajetórias e a contribuição essencial de cada
um para o desenvolvimento da Universidade. 
.....Para Tânia Weber, diretora de Comunicação da ATENS/UFSM e relações-
públicas aposentada, o evento representa “uma oportunidade ímpar de reencontrar
colegas, reviver momentos marcantes da nossa trajetória e compartilhar histórias.”,
ressaltou.

XII REVIVÊNCIA CELEBRA A MEMÓRIA E A HISTÓRIA DA COMUNIDADE
UNIVERSITÁRIA DA UFSM

contra o desmonte do
Estado. A mobilização já
começa a surtir efeito: 21
deputados federais
recuaram e retiraram suas
assinaturas da proposta,
resultado direto da
pressão e da unidade das
entidades de classe.


